
 
 แผนการด าเนินงาน 

     ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 



ค ำน ำ 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561ข้อ 26 และ ข้อ 27 วรรคหนึ่ง ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องจัดท า
แผนการด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ
รายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณ นั้น 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง ได้จัดท าแผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินการมีความชัดเจนในการด าเนินงาน และมี
การประสานงาน บูรณาการการท างานกับหน่วยงาน เพื่อให้การบริหารงานองค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้
มีประสิทธิภาพ สามารถลดขั้นตอนการด าเนินงาน มีการติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปี เกิดประโยชน์สูงสุดและ
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 

องค์กำรบริหำรสว่นต ำบลนำท่ำมใต ้



สำรบัญ 

หน้ำ 
ส่วนที่ 1 บทน ำ 

บทน า 1 
วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 1 
ขั้นตอนการจดัท าแผนการด าเนินงาน 1 
ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 2 
การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ 
หลักการและเหตุผล 

3 
3 

ส่วนที่ 2 บัญชีโครงกำร/กิจกรรม 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กจิกรรมและงบประมาณ (แบบ ผด.01) 4 
บัญชีจ านวนโครงการพฒันาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ (แบบ ผด.02) 7 

ภำคผนวก 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนาทา่มใต ้ลงวนัที่ 24 ตลุาคม 2567 เรื่อง ประกาศใช้แผนการ
ด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 



  
  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง      [  1  ] 

 ส่วนที่ 1 บทน า 
 
1.1 บทน า 
 แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่น
และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น โดยมี
จุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์
หรือวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น เพื่อใช้เป็น
แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านัก กอง ส่วน ฝุายต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแผนการ
ด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน  

แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ แผนการด าเนินงานน ามา
จากงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งได้น ามาจัดท าเป็น
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีรวมถึงงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และ
การโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณด้วย 

 

1.2 วัตถุประสงค์แผนการด าเนินงาน 
 1.2.1 เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์
หรือวัสดุส าหรับการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 1.2.2 เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดที่มี
การด าเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณนั้น 
 1.2.3 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
 1.2.4 เพื่อเป็นเครื่องมือส าคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดและประกาศใช้ 
 

1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 1.3.1 การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
 โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าเป็น
แผนการด าเนินงานประจ าปี  เมื่ อผู้บริหารท้องถิ่นได้ประกาศใช้ งบประมาณรายจ่ายตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 แล้ว แผนการ
ด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายใน 30 วันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ในการจัดท า
แผนการด าเนินงาน มีข้ันตอนดังนี้  
 ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ที่
ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น 



  
  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง      [  2  ] 

 ขั้นตอนท่ี 2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ 
เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 
 การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่นในการขอขยาย
เวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 
21 กุมภาพันธ์ 2565 
 1.3.2 การด าเนินการเพื่อจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
  1.3.2.1 ส านัก กอง ส่วน ฝุายต่างๆ ที่รับผิดชอบหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีหน้าที่ยกร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ รวมถึงการเพิ่มเติม การแก้ไขแผนการด าเนินงาน
และรวบรวมแผนการด าเนินงานหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เป็นหน้าที่และอ านาจหรือเป็นความรับผิดชอบ
ของส านัก กอง ส่วน ฝุายต่างๆ เพื่อจัดส่งใหส้ านัก กอง ส่วน ฝุายที่รับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  1.3.2.2 แนวทางด าเนินการตาม 1.3.1 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการ
ได้ รวมไปถึงการก าหนดวันต่างๆ แต่ทั้งนี้ต้องให้อยู่ภายในกรอบ 30 วัน และไม่ควรก าหนดวันประชุม
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นในวันสุดท้ายของกรอบ 30 วัน 
  1.3.2.3 กรณีการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานนั้นก็ควรจะต้องเสนอขั้นตอนใน
การจัดท าแผนการด าเนินงานที่ขอขยายเวลาด้วยและการขอขยายเวลาแม้ว่าจะเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่นก็
ตาม ไม่ควรขยายเวลาเกิน 30 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 
ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 
  1.3.2.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานประจ าปี
งบประมาณแล้วให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงาน
ราชการ รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยว ข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก กอง ส่วน ฝุายต่างๆ 
ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

 

1.4 ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 1.4.1 สามารถด าเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งาน
ต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 
 1.4.2 สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการ
ด าเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 
 1.4.3 ท าให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาด าเนินการพัฒนาจริงในพื้นที่องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความซ้ าซ้อนใน
การพัฒนาพื้นที่ 
 1.4.4 ท าให้ส านัก กอง ส่วน ฝุายต่างๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานการท างาน
บูรณาการการท างานตามหน้าที่และอ านาจที่ก าหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงบริหาร
ราชการท้องถิ่น 
 1.4.5 ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องเชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมในเชิง
ยุทธศาสตร์ในการบรรลุเปาูหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพื้นที่ 
 1.4.6 น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
และงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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1.5 การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ 
 แผนการด าเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าแผนการด าเนินงานที่ประกาศใช้
แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 หากไม่
สามารถด าเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และด าเนินการเพิ่มเติมหรือ
แก้ไขแผนการด าเนินงานแล้วแต่กรณีเพื่อให้สอดคล้องกับการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
หลักการและเหตุผล 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้มีอ านาจและหน้าที่ตามมาตรา 66 มาตรา 67 และมาตรา 68 
แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ.
2562 มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง แผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2543 และประกาศ
คณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่างๆ ที่ก าหนดให้องค์การบริหารส่วน
ต าบลนาท่ามใต้มีหน้าที่และอ านาจในการจัดท าระบบบริการสาธารณะหรือการจัดท าบริการสาธารณะและ
กิจกรรมสาธารณะ และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่ ก าหนดไว้ เช่น ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาและการให้ความช่วยเหลือ
นักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ.
2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566 เป็นต้น 

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้เป็นแผน
ที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาท่ามใต้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงความสัมพันธ์กับการ
พัฒนาที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา  แผนงาน โครงการ
พัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาท่ามใต้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความ
ซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงาน
ภายในอันได้แก่ ส านัก กอง ฝุายต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาข้าวเสียในแผนการด าเนินงานไว้อย่าง
ชัดเจน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้จะใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้เป็นไป
อย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ต่อไป 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 

1. บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แบบ ผด.01 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงาน โครงการ 

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

1. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง 
พื้นฐานควบคู่การท่อง 
เที่ยวเชิงอนุรักษ์  

ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม  
บ ารุงรักษาถนน สะพาน  
ทางเท้า 

แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

3 8.11 1,152,000 6.28 กองช่าง 

เพื่อรองรับการปรับปรุง ตอ่ เติม 
ก่อสร้างและขยายเขตระบบประปา 

แผนงานการพาณิชย ์ 1 2.70 450,000 2.45 กองช่าง 

รวม 2 2 4 10.81 1,602,000 8.73  
2. ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ 
ชีวิตและส่งเสรมิการ 
ศึกษาเรียนรู้แบบองค์
รวม 

สนับสนุนและส่งเสริมพัฒนาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้ 
ตามมาตราฐาน 

แผนงานการศึกษา 5 13.51 2,704,967 14.74 กองการศึกษาฯ 

ยกระดับมาตราฐานดา้นการ
สาธารณสุขส่งเสริมการบริการ
สาธารณสุขและสุขภาพของ
ประชาชน 

แผนงานสาธารณสุข 2 5.41 195,000 1.06 ส านักปลัด 

ให้การสงเคราะห์เด็ก สตร ี
เยาวชน ผู้สูงอาย ุผู้พกิาร 
ผู้ติดเชื้อเอดส์และสวัสดกิารสังคม 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 4 10.81 
 

128,000 0.70 ส านักปลัด 

รวม 4 4 11 29.73 3,027,967 16.50  
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แบบ ผด.01 
สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงาน โครงการ 

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2. ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านคุณภาพ 
ชีวิตและส่งเสรมิการ 
ศึกษาเรียนรู้แบบองค์
รวม 

ส่งเสริมการกฬีา นันทนาการ
และสถานที่ออกก าลังกาย 

แผนงานศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

1 2.70 120,000 0.65 กองการศึกษาฯ 

ให้การสงเคราะห์เด็ก สตร ี
เยาวชน ผู้สูงอาย ุผู้พกิาร ผู้ติด
เชื้อเอดส์และสวัสดิการสังคม 

แผนงานงบกลาง 4 10.81 12,871,580 70.15 ส านักปลัด 

รวม 2 2 5 13.51 12,991,580 70.80  
3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและส่งเสริมการ 
มีส่วนร่วมของ
ประชาชนสู่ระดับฐาน
ราก 

สร้างการมีสว่นร่วมของ
ประชาชนและประสานงาน
ระหว่างหน่วยงานภาครัฐ 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 5.41 50,000 0.27 ส านักปลัด 

การมีสว่นร่วมของประชาชน
และประสานงานระหว่างหน่วย 
งานภาครัฐ 

แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 
ของชุมชน 

2 5.41 150,000 0.82 ส านักปลัด 

รวม 2 2 4 10.82 200,000 1.09  
4.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์ 
พลังงานและการ
จัดการ ทรัพยากร 
ธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

พัฒนาส่งเสริมการมีส่วนรว่มใน
การจดัการพลังงานและ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

แผนงานการเกษตร 3 8.11 70,000 0.38 ส านักปลัด 

รวม 1 1 3 8.11 70,000 0.38  
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แบบ ผด.01 
สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงาน โครงการ 

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

5. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์ 
และส่งเสริมประเพณ ี
วัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

สร้างจติส านึกและความ
ตระหนักถึงคุณค่าและความ 
ส าคัญของศิลปวัฒนธรรม
ประจ าถิ่น ขนบธรรมเนียม 
ประเพณีท้องถิ่น 

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และนันทนาการ 

5 13.51 208,000 1.13 กองการศึกษาฯ 

รวม 1 1 5 13.51 208,000 1.13  
6. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการอยู่ดีม ี
สุขของท้องถิ่น 

เสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน สังคม และเศรษฐกจิ 
เพิ่มศักยภาพและพัฒนาอาชีพ 
ของประชาชน 

แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 
ของชุมชน 

3 8.11 190,000 1.04 ส านักปลัด 

รวม 1 1 3 8.11 190,000 1.04  
7. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง 
การบริหาร และการ
พัฒนาบุคลากรของ
ท้องถิ่น 

พัฒนาศักยภาพและประสิทธ ิ
ภาพบุคลากรของท้องถิ่น 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 5.41 60,000 0.33 ส านักปลัด 

รวม 1 1 2 5.41 60,000 0.33  
รวมทั้งสิ้น   37 100 18,349,547 100  

 
 
 
 
 



  
  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง      [  7  ] 

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แบบ ผด.02 

 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
    1.1 กลยุทธก์ารพัฒนาด้านการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า 
          (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ด าเนินกา
รแลว้เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการบุกเบิก
ถนน สายพิกุลลอย-
สวนหลวง หมู่ที่ 6 

บุกเบิกถนนสายพิกุลลอย-สวนหลวง หมู่ที ่6 กว้าง 
4.00 เมตร ยาว 850 เมตร หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร
รายละเอียดงานตามปริมาณงานและแบบแปลนที่ 
อบต.นาท่ามใต้ก าหนด 

452,000 หมู่ที่ 6 กองช่าง             เม.ย 68 

2. โครงการบุกเบิก
ถนน สายมิยาซาว่า 
หมู่ที่ 6 

บุกเบิกถนนสายมิยาซาว่า หมู่ที่ 6 กว้าง 5.00 เมตร 
ยาว 560 เมตร หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร รายละเอียด
งานตามปริมาณงานและแบบแปลนที่ อบต.นาท่ามใต้
ก าหนด 

305,000 หมู่ที่6 กองช่าง             เม.ย 68 

3. โครงการบุกเบิก
ถนนสายทุ่งกอ-หน้า
ทุ่ง หมู่ที่ 7 

บุกเบิกถนนสายทุ่งกอ-หน้าทุ่ง หมู่ที่ 7 กวา้ง 4.00 
เมตร ยาว 360 เมตร หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร
รายละเอียดงานตามปริมาณงานและแบบแปลนที่ 
อบต.นาท่ามใต้ก าหนด 

395,000 หมู่ที่7 กองช่าง             เม.ย 68 

รวม 1,152,000                
 
                     

 
 



  
  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง      [  8  ] 

  แบบ ผด.02 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
    1.2 กลยุทธก์ารพัฒนาด้านแหล่งน้ าเพื่อรองรับการปรับปรุง ต่อเติม ก่อสร้างและขยายเขตระบบประปา 

 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการจดัซื้อเครื่อง
สูบน้ า 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องสูบน ้า จ านวน 3 ชนิด ดังนี ้
1) เครื่องสูบน ้า แบบหอยโข่ง ใช้มอเตอร์
ไฟฟ้า 220 โวลท ์50 เฮิร์ท ให้ก าลังไม่น้อย
กว่า 3 แรงม้า (1.5 กิโลวัตต์) ขนาดท่อส่งไม่น้อย
กว่า 3 นิ้ว ปริมาณน ้าที่สูบได้ไม่น้อยกว่า 1,130 ลิตร
ต่อนาท ีหรือประมาณ 300 แกลอน(อเมริกัน) ต่อ
นาที ส่งน ้าได้สูงไมต่ ่ากว่า 13.50 เมตร หรือ
ประมาณ 45 ฟุต อุปกรณ์ประกอบของเครื่องสูบน ้า
และของมอเตอร์ไฟฟ้าต้องมีครบชุดพร้อมที่จะใช้งาน
ได ้จ านวน 1 ชุด 
2) เครื่องสูบน ้าแบบจุ่มใต้น ้า ขนาด 3 แรงม้า ใช้
ไฟฟ้า 220 โวลท์ 50 เฮิร์ทตัวเรือนสูบน ้าท าด้วยส
เตลเลส มีชุดส าหรับสตาร์ทมอเตอร์ ท่อส่งน ้าขนาด
2 นิ้ว ใบพัด 24 ใบ จ านวน 3 ตัว 
3) เครื่องสูบน ้าแบบจุ่มใต้น ้า ขนาด 2 แรงม้า ใช้
ไฟฟ้า 220 โวลท์ 50 เฮิร์ทตัวเรือนสูบน ้าท าด้วยส
เตลเลส มีชุดส าหรับสตาร์ทมอเตอร์ ท่อส่งน ้าขนาด
1.5 นิ้ว ใบพัด 21 ใบ จ านวน 3 ตัว  

450,000 หมู่ที่ 1 - 
หมู่ที่ 8 

กองช่าง             มี.ค 68 

รวม 450,000                



  
  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง      [  9  ] 

แบบ ผด.02 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสง่เสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 
    2.2 กลยุทธส์นับสนุนและส่งเสริมพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้ตามมาตรฐาน 
          (1) แผนงานการศึกษา 

 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการฝึกศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ของ ศพด. 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดักิจกรรมโครงการฝึกศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ เป็นค่ายานพาหนะ ค่าอาหาร 
ค่าอาหารวา่งและเครื่องดืม่ ค่าธรรมเนียม คา่การเข้าชม 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 

20,000 ศพด.บ้าน
นาท่าม 
ศพด.
ต าบล

นาท่ามใต ้

กอง
การศกึษาฯ 

            ส.ค 68 

2. โครงการสนับ 
สนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหาร 
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา(กองการศึกษาฯ) ดังนี ้
1. ค่าอาหารกลางวัน 485,100 บาท 
   - เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัดองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้จ านวน
2 ศูนย ์ส าหรับเด็กอายุ 2-5 ปีจ านวน 245 วัน ในอัตราคน
ละ 36 บาท รายละเอียด ดังนี ้
   - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาท่ามใต้ จ านวน 264,600 
บาท 
   - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนานอน จ านวน  220,500 
บาท 
2. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) จ านวน 110,160 
บาท 
   - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ให้แก่ 

635,320 ศพด.บ้าน
นาท่าม 
ศพด.
ต าบล

นาท่ามใต ้

กอง
การศกึษาฯ 

            ก.ย 68 



  
  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง      [  10  ] 

แบบ ผด.02 

 
 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2. โครงการสนับ 
สนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหาร 
สถานศึกษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาท่าม
ใต้ จ านวน 2 ศูนย์ ในอัตราคนละ 1,972 บาท/ปี ส าหรับ
เด็กอายุ 2-5 ปี เพื่อจัดซื้อค่าสื่อการเรียนการสอน วัสดุ
การศึกษาและเครื่องเล่นพัฒนาการเด็ก รายละเอียดดังนี ้
   -ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาท่ามใต้ จ านวน 59,160 
บาท 
   -ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนานอน จ านวน 49,300 บาท 
3. ค่าใช้จ่ายในการจดัการศึกษา จ านวน 41,760 บาท 
   -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา ให้แก่ศนูย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ 
จ านวน 2 ศูนย์ ส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี ดังนี้ 
   3.1 ค่าหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปี 
รายละเอียดดังนี้ 
      -ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาท่ามใต้ จ านวน 3,600 
บาท 
      -ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนานอน จ านวน 2,800 บาท 
   3.2 ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ 290 บาท/ปี 
รายละเอียดดังนี้ 
      -ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาท่ามใต้ จ านวน 5,220
บาท 
      -ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนานอน จ านวน 4,060 บาท 
   3.3 ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 325 บาท/ป ี
รายละเอียด ดังนี ้
      -ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาท่ามใต้จ านวน 5,850บาท 

               ก.ย 68 



  
  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง      [  11  ] 

แบบ ผด.02 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสง่เสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม
    2.2 กลยุทธส์นับสนุนและส่งเสริมพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้ตามมาตรฐาน 
          (1) แผนงานการศึกษา 
ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2. สนับสนุน
ค่าใช้จา่ยการ 
บริหาร
สถานศึกษา 
(ต่อ) 

      - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนานอน จ านวน 4,550 
บาท 
   3.4 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคน
ละ 490 บาท/ป ีรายละเอียด ดังนี ้
      - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาท่ามใต ้จ านวน 
8,820 บาท 
      - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนานอน จ านวน 6,860 
บาท 

   

            

ก.ย 68 

3. โครงการสนับ 
สนุนอาหาร
กลางวัน
โรงเรียน 
 

1.1 อุดหนุนโรงเรียนวดันานอน ตั้งไว ้704,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียน 
วัดนานอน จ านวน 200 วัน 
1.2 อุดหนุนโรงเรียนวดัศรีสุวรรณาราม ตั้งไว้ 
572,800 บาท เพื่อจา่ยเป็นค่าอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียน จ านวน 200 วนั 
 

1,276,000 โรงเรียนวัด
นานอน 

โรงเรียนวัด
ศรีสุวรรณา

ราม 

กอง
การศกึษาฯ 

            ก.ย 68 

4. โครงการทุน 
การศกึษา 
ส าหรับผู้ยากจน 
หรือผู้ด้อย 
โอกาส 

เพื่อจ่ายเป็นค่าทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาผู้ยากจน
หรือผู้ด้อยโอกาสในหลักสตูรที่สูงกว่ามธัยมศึกษาตอน
ปลายหรือเทียบเท่า แต่ตอ้งไม่สูงกว่าปริญญาตร ีส าหรับ
เป็นค่าเล่าเรียน ค่าธรรมเนียมการศึกษา คา่หน่วยกติ 
และค่าใช้จ่ายอื่นทีจ่ าเป็น 
 

100,000 อบต.นาท่าม
ใต ้

กอง
การศกึษาฯ 

            ส.ค 68 

 



  
  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง      [  12  ] 

แบบ ผด.02 
ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. โครงการจดัหา 
อาหารเสริม 
(นม) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสรมิ (นม) จ านวน 260 วัน 
ส าหรับนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนในพื้นที่
ต าบลนาท่ามใต้ ดังนี ้
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาท่ามใต ้
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนานอน 
3. โรงเรียนวดัศรสีุวรรณาราม 
4. โรงเรียนวดันานอน 

673,647 ศพด.บ้าน
นาท่ามใต ้
ศพด.บ้าน
นานอน 

โรงเรียนวัด
นานอน 

โรงเรียนวัด
ศรีสุวรรณา

ราม 

กอง
การศกึษาฯ 

            ก.ย 68 

รวม 2,704,967                
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง      [  13  ] 

 
แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสง่เสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 
    2.3 กลยุทธย์กระดับมาตรฐานด้านการสาธารณสุข ส่งเสริมการบริการสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
          (1) แผนงานสาธารณสุข 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการ
พระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข 
หมู่ที่1 - หมู่ที่8 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าปูายประชาสัมพันธ์ 
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าอาหารและเครื่องดื่มและ
ค่าใช้จา่ยอื่นที่จ าเป็นที่ใช้ในโครงการพระราชด ารดิา้น
สาธารณสุขหมู่ที่1 – หมูท่ี่8 

160,000 ต าบล 
นาท่ามใต ้

ส านักปลัด             ก.ย 68 

2 โครงการสัตว์
ปลอดโรคคน 
ปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าปูายประชาสัมพันธ์ 
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม และ
ค่าใช้จา่ยอื่นที่จ าเป็นที่ใช้ในโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย ์ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟาูจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์อคัรราชกุมาร ีกรมพระศรีสวางควฒัน 
วรขัตติยราชนาร ี

35,000 ต าบล 
นาท่ามใต ้

ส านักปลัด             ก.ย 68 

รวม 195,000                
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  
  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง      [  14  ] 

แบบ ผด.02
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสง่เสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 
    2.4 กลยุทธใ์ห้การสงเคราะห์เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ติดเชื้อเอดส์และสวัสดิการสงัคม 
          (1) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการช่วย 
เหลือประชาชน
ตามอ านาจ
หน้าที่ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการชว่ยเหลือประชาชนด้านการ
ให้ความชว่ยเหลือด้านสาธารณภัย การให้ความ
ช่วยเหลือด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
การปูองกันและควบคุมโรคติดตอ่ และด้านอื่นๆ 

30,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

ส านักปลัด             ก.ย 68 

2. โครงการ
ช่วยเหลือ
นักเรียนที่ศึกษา 
ในหลักสูตรไม ่
เกินการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

เพื่อให้ความชว่ยเหลือค่าใช้จ่ายที่จ าเป็นในการศึกษา
ส าหรับนักเรียนผู้ยากจนหรือผู้ด้อยโอกาส 

18,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

กองการ 
การศกึษาฯ 

            ม.ค 68 

3. โครงการฝึก 
อบรมและศึกษา
ดูงานเพิ่มศักย 
ภาพผู้สูงอายใุห้
มีความเข้มแข็ง
พึ่งตนเองได ้

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันและอาหารว่างคา่
สมนาคุณวิทยากร ค่าปูายไวนิลประชาสัมพันธ์
โครงการ คา่ของสมนาคุณในการดูงาน คา่จา้งเหมา
ยานพาหนะและค่าใช้จา่ยอื่นที่จ าเป็นที่ใช้ในโครงการ
ฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพิ่มศักยภาพผู้สูงอายใุห้มี
ความเข้มแข็งพึ่งตนเองได้ 

50,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

ส านักปลัด             ส.ค 68 

4. โครงการส่ง 
เสริมพัฒนา
คุณภาพชวีิตคน 
พิการและผู้ดูแล 
คนพิการ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าสมนาคุณวิทยากร คา่อาหารลางวัน 
ค่าอาหารวา่งและเครื่องดืม่ ค่าวัสดุและอุปกรณ์ ค่า
ปูายโครงการและค่าใชจ้่ายอื่นที่จ าเป็นที่ใช้ในโครงการ
ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวติคนพิการและผู้ดูแลคน
พิการ 

30,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

ส านักปลัด             ก.ค 68 

รวม 128,000                



  
  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง      [  15  ] 

 
แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสง่เสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 
    2.5 กลยุทธพ์ัฒนา ส่งเสริมการกีฬา นันทนาการและสถานที่ออกก าลังกาย 
          (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการจดั
กิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดักิจกรรมวันเด็กแห่งชาต ิ
เช่น ค่าเงินรางวัลของขวญัส าหรับลงทะเบียน ค่าของขวัญ 
ค่าจัด สถานที่ คา่อาหารประกอบเลี้ยงฯลฯ และอื่นๆ  

120,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

กอง
การศกึษาฯ 

            ม.ค 68 

รวม 120,000                
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



  
  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง      [  16  ] 

แบบ ผด.02
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสง่เสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม
    2.6 กลยุทธใ์ห้การสงเคราะห์เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ติดเชื้อเอดส์และสวัสดิการสงัคม 
          (1) แผนงานงบกลาง 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการจดั
สวัสดิการสังคม
สงเคราะห ์
ให้ผู้สูงอาย ุ

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเงินอุดหนุนส าหรับโครงการสร้าง
หลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุด าเนินการเพื่อรองรับ
การจดัสรรสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุที่มีอยู ่60 ปีบริบูรณ์
ขึ้นไปที่มีคุณสมบัติครบถ้วน และได้ขึ้นทะเบียนขอรับ
เงินเบี้ยยังชีพไว้แล้ว โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพรายเดอืน
แบบขั้นบันไดส าหรับผู้สูงอายุ ดังนี ้
   -ช่วงอายุ 60-69 ปี คนละ 600 บาทต่อเดือน 
   -ช่วงอายุ 70-79 ปี คนละ 700 บาทต่อเดือน 
   -ช่วงอายุ 80-89 ปี คนละ 800 บาทต่อเดือน 
   -ช่วงอายุ 90 ปีข้ึนไป คนละ 1,000 บาทต่อเดอืน 

10,650,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

ส านักปลัด             ก.ย 68 

2. โครงการจดั
สวัสดิการสังคม
สงเคราะห ์
ให้ผู้พิการ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเงินอุดหนุนส าหรับโครงการเสริม 
สร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการหรอืทุพพลภาพ
ด าเนินการเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยความพกิาร
ให้แก่คนพิการที่มีสิทธติามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดและได้
แสดงความจ านงโดยการขอขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับเงินเบี้ย 
ความพกิารไว้แล้ว โดยคนพิการมีอาย ุ18 ปีข้ึนไปได้รับ 
เบี้ยความพิการ คนละ 800 บาทต่อเดือน (ตามมติ
คณะรัฐมนตร ีเมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2557) และ
คนพิการที่มีอายตุ่ ากว่า 18 ปี คนละ 1,000 บาทต่อ
เดือน (ตามมติคณะรัฐมาตรี เมื่อวันที ่28 เมษายน 
2563) 
 

2,057,600 อบต. 
นาท่ามใต ้

ส านักปลัด             ก.ย 68 



  
  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง      [  17  ] 

แบบ ผด.02
ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. โครงการจดั
สวัสดิการสังคม
สงเคราะห ์
ให้ผู้ติดเชื้อ
เอดส์ 

เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ปุวยเอดส์ที่แพทย์รับรอง
และได้ขอยื่นขึ้นทะเบียนไว้กับ อบต.นาทา่มใต ้รายละ 
500 บาท และผู้ที่ขึ้นทะเบียนเพิ่มเติม จ านวน 12 
เดือน 

36,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

ส านักปลัด             ก.ย 68 

4. โครงการ
หลักประกัน
สุขภาพถ้วน
หน้าระดับท้อง 
ถิ่นหรือพื้นที่ 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่นหรือพื้นที่ต าบลนาท่ามใตใ้ห้แก่กองทุนหลัก 
ประกันสุขภาพองค์การบริหารสว่นต าบลนาทา่มใตโ้ดย
ตั้งงบประมาณการจากจ านวนประชากร ณ วันที่ 1 
เมษายน 2567 คูณด้วยเงินที่ได้รับจัดสรร 45 บาท 
ต่อประชาชนในพื้นที ่

127,980 อบต. 
นาท่ามใต ้

ส านักปลัด             ก.ย 68 

รวม 12,871,580                
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง      [  18  ] 

 
       แบบ ผด.02

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสรมิการมีส่วนรว่มของประชาชนสู่ระดับฐานราก 
    3.1 กลยุทธส์ร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนและประสานงานระหว่างหน่วยงานภาครัฐ 
          (1) แผนงานบรหิารงานทั่วไป 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการจดังาน 
รัฐพิธีและงาน
วันส าคัญของ
ชาต ิ

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดักิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯและพระบาทสมเดจ็พระ
นางเจ้าพระบรมราชินีนาถ พระบรมวงศานุวงศ์ตลอดจน
การจดังานรัฐพธิีการจัดนทิรรศการ การประชาสัมพันธ์
รัฐพิธตี่างๆการจัดกิจกรรมและโครงการเฉลิมพระเกียรต ิ
การด าเนินการหรือสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าร ิฯลฯ ซึ่งเป็นโครงการ/กิจกรรมที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลด าเนินการเองหรือรว่มด าเนินการกับ
หน่วยงานอื่นตามระเบียบ 

30,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

ส านักปลัด             ก.ย 68 

2. โครงการจดัการ 
เลือกตั้ง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามที่กฎหมายก าหนด อีกทั้งให้ความ
ร่วมมือในการประชาสัมพนัธ์ การรณรงค์ หรือการให้
ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าที่
และการมีส่วนรว่มทางการเมืองในการเลือกตั้งสมาชิก 
สภาผู้แทนราษฎรตามความเหมาะสม โดยค านึงถึงฐานะ
การคลังขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

20,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

ส านักปลัด             ก.ย 68 

รวม 50,000                
 

 
 
 



  
  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง      [  19  ] 

แบบ ผด.02
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสรมิการมีส่วนรว่มของประชาชนสู่ระดับฐานราก 
    3.1 กลยุทธส์ร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนและประสานงานระหว่างหน่วยงานภาครัฐ 
          (2) แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการจดั 
ประชุมแผน 
พัฒนาท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าปูายประชาสัมพันธ์ 
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม และ
ค่าใช้จา่ยอื่นที่จ าเป็นที่ใช้ในโครงการจดัประชุมแผน 
พัฒนาท้องถิ่น 

20,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

ส านักปลัด             ก.ย 68 

2. โครงการสรา้ง
สุขสร้างรอยยิ้ม 
แก่ผู้สูงอายุ
ต าบลนาท่ามใต ้

เพื่อจ่ายเป็นค่าสัมมนาคณุวิทยากร คา่อาหารกลางวัน 
ค่าอาหารวา่งและเครื่องดืม่ ค่าน้ าดื่มและน้ าแข็ง ค่าเช่า
บริการเต็นท ์โต๊ะ และเก้าอี้พร้อมติดตั้ง เวที เครื่องเสียง 
แผ่นพื้นไม้ พัดลมและเครือ่งปั่นไฟ ค่าจา้งท าปูายไวนิล
โครงการค่าประกาศนียบัตร/ประกาศเกียรติคุณ คา่
กระเป๋า ค่าดอกไม้ คา่วัสดุและอุปกรณ์ส าหรับใช้
โครงการและค่าใชจ้่ายอื่นที่จ าเป็นที่ใช้ในโครงการสร้าง
สุขสร้างรอยยิ้มแก่ผู้สูงอายุต าบลนาท่ามใต ้

130,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

ส านักปลัด             เม.ย 68 

รวม 150,000                
 
 
 
 
 
 
 

 
 



  
  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง      [  20  ] 

แบบ ผด.02
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์พลังงานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยื่น 
    4.1 กลยุทธพ์ัฒนา ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการพลังงานและทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม 
          (1) แผนงานการเกษตร 
ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการ
รณรงค ์
รักษาความ
สะอาด 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าปูายประชาสัมพันธ์ 
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม และ
ค่าใช้จา่ยอื่นที่จ าเป็นต้องใช้ในโครงการรณรงค์รักษาความ
สะอาดหรือโครงการจติอาสาพระราชทานหรือโครงการ
ธนาคารขยะ 

20,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

ส านักปลัด             ก.ย 68 

2. โครงการ
ส่งเสริม ปรับ 
ปรุงแก้ไข
อนุรักษ์ ฟื้นฟ ู
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าปูายประชา 
สัมพันธ์ คา่จ้างเหมาบริการตา่งๆค่าอาหารและเครื่องดื่ม 
และค่าใช้จ่ายอื่นทีจ่ าเป็นที่ใช้ในโครงการส่งเสริมการ
ปรับปรุง แก้ไข อนุรักษ์ฟืน้ฟูสิ่งแวดล้อมและเพื่อโครงการ
สวนสมุนไพรและโครงการที่บูรณาการร่วมกับโครงการ
หน่วยงานอื่น 

30,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

ส านักปลัด             ก.ย 68 

3. โครงการ
อนุรักษ์พันธ ุ
กรรมพืชอัน 
เนื่องมาจาก
พระราชด าร ิ

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอนุรักษพ์ันธุ์กรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด ารฯิ  

20,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

ส านักปลัด             ก.ย 68 

รวม 70,000                
 
 
 
 
 



  
  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง      [  21  ] 

 
 

แบบ ผด.02
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    5.1 กลยุทธส์ร้างจิตส านึกและความตระหนักถึงคุณค่าและความส าคญัของศิลปวัฒนธรรมประจ าถิ่น ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 
          (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการ
จัดการ
แข่งขัน กีฬา 
อบต. ต้าน 
ยาเสพติด 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัการแข่งขันกีฬา อบต.นาท่าม
ใต้ ต้านยาเสพติด เป็นค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าชุด
กีฬา ค่าวัสดุอุปกรณก์ีฬา ค่าปูายประชาสัมพันธ ์คา่เวชภัณฑ์  
ค่าถ้วยรางวัลและเงินรางวัลและค่าใช้จา่ยอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง
กับโครงการ 

160,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

กอง
การศกึษาฯ 

            เม.ย 68 

2.. โครงการ
จัดส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการ
แข่งขัน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัส่งนักกีฬา เข้ารว่มการ
แข่งขัน เช่น ค่าชุดกฬีา คา่วัสดุอุปกรณ์กีฬา คา่ปูาย
ประชาสัมพันธ ์ค่าเวชภณัฑ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่มและ
ค่าใช้จา่ยอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 

10,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

กอง
การศกึษาฯ 

            ก.ย 68 

3. โครงการจดั 
กิจกรรมวัน
ส าคัญทาง
ศาสนา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจดังานวันมาฆบูชา 
วิสาขบูชา อาสาฬหบูชาฯลฯ เพื่ออนุรกัษ์ไว้ซึ่งวัฒนธรรม 
ประเพณีทางศาสนาของชาติ เพื่อให้ประชาชนได้มีโอกาสได้
ท าบุญในวันส าคัญของชาติ และเพื่อส่งเสริมรักษาวฒันธรรม
ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น 

12,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

กอง
การศกึษาฯ 

            ก.ย 68 

 
 
 
 
 
 



  
  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง      [  22  ] 

 
 

แบบ ผด.02
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญา ท้องถิ่น
    5.1 กลยุทธส์ร้างจิตส านึกและความตระหนักถึงคุณค่าและความส าคญัของศิลปวัฒนธรรมประจ าถิ่น ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 
          (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4. โครงการ วัด 
ประชา รฐั 
สร้างสุข 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจดักิจกรรมวัด ประชา รัฐ 
สร้างสุข เป็นค่าปูายประชาสัมพันธ ์ค่าอาหารว่างและ 
เครื่องดื่ม คา่ไม้กวาด ถุงด า และค่าใช้จา่ยอื่นที่เกีย่วข้อง 
กับโครงการ 

10,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

กอง
การศกึษาฯ 

            ก.ย 68 

5. โครงการ
อุดหนุน
ส่งเสริม 
ประเพณีบุญ 
เดือนสิบ 

เพื่ออุดหนุนโครงการส่งเสริมประเพณีงานบุญเดือนสิบให้แก่
สภาวัฒนธรรมต าบลนาทา่มใต ้

16,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

กอง
การศกึษาฯ 

            ก.ย 68 

รวม 208,000                
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง      [  23  ] 

 
 

แบบ ผด.02
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของทอ้งถิ่น 
    6.1 กลยุทธเ์สริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคม และเศรษฐกิจ เพิ่มศักยภาพและพัฒนาอาชีพของประชาชน 
          (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการค่าย 
ครอบครัวสัม 
พันธ์สายใย 
ครอบครัวไทย 
เข้มแข็ง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าสมนาคุณวิทยากร คา่อาหารและน้ าดื่ม 
ค่าอาหารวา่งและเครื่องดืม่ ค่าปูายโครงการ คา่จา้งเหมาใน
การเดินทาง คา่ที่พักและค่าใช้จา่ยอื่นที่จ าเป็นที่ใช้ใน
โครงการค่ายครอบครวัสมัพันธ์สายใยครอบครวัไทยเข้มแข็ง 

100,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

ส านักปลัด             พ.ค 68 

2. โครงการ
พัฒนา 
ศักยภาพสตร ี
ต าบลนาท่าม
ใต ้

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารกลางวัน
และเครื่องดื่มค่าตอบแทนวิทยากร คา่เช่าทีพ่ัก คา่จดัท าปูาย
ไวนิล ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใชใ้นการฝกึอบรมและค่าใชจ้่ายอื่นที่
จ าเป็นที่ใช้ในโครงการพฒันาศักยภาพสตรตี าบลนาท่ามใต ้

40,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

ส านักปลัด             มิ.ย 68 

3. โครงการ
อบรม 
และส่งเสริม
อาชีพใน
ชุมชน 
เขตต าบล
นาท่ามใต ้

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าปูายประชาสัมพันธ์ 
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าอาหารและเครื่องดื่มและค่าใช ้
จ่ายอื่นที่จ าเป็นที่ใช้ในโครงการอบรมและส่งเสริมอาชีพใน
ชุมชนเขตต าบลนาท่ามใต ้

50,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

ส านักปลัด             ก.พ 68 

รวม 190,000                
 
 



  
  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง      [  24  ] 

 
แบบ ผด.02

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร และการพัฒนาบุคลากรของท้องถิ่น 
    7.1 กลยุทธพ์ัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากรของท้องถิ่น 
          (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการฝึก 
อบรมการส่ง 
เสริมคุณธรรม 
จริยธรรม
ส าหรับคณะ
ผู้บริหารสมา 
ชิกสภา อบต. 
พนักงานส่วน 
ต าบลลูกจ้าง 
ประจ าและ
พนักงานจ้าง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันและอาหารว่าง ค่าสมนาคุณ
วิทยากร คา่ปูายไวนิลประชาสัมพันธ์โครงการ ค่าของ
สมนาคุณในการดูงาน ค่าจ้างเหมายานพาหนะและค่าใช้จา่ย
อื่นที่จ าเป็นที่ใช้ในโครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมส าหรับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต.พนักงาน
ส่วนต าบลลูกจา้งประจ าและพนักงานจ้าง 

30,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

ส านักปลัด             มิ.ย 68 

2. โครงการ
พัฒนา
ศักยภาพผู ้
บริหาร
พนักงานและ 
สมาชิกสภา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันและอาหารว่าง ค่าสมนาคุณ
วิทยากร คา่ปูายไวนิลประชาสัมพันธ์โครงการ ค่าสมนาคุณใน
การดูงาน คา่จา้งเหมายานพาหนะและค่าใช้จ่ายอืน่ที่จ าเป็น 
ที่ใช้ในโครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพผู้บริหารพนักงาน
และสมาชิกสภา 

30,000 อบต. 
นาท่ามใต ้

ส านักปลัด             มิ.ย 68 

รวม 60,000                
 
 
 



 
ภำคผนวก 






